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Keta EK edustaa?

* EK edustaa jaseniaan elinkeino- ja tydmarkkinapoliittisissa
asioissa seka yhteiskunnallisessa paatoksenteossa
— Kaikki yksityiset toimialat ja kaikenkokoiset yritykset

o 27 jasenliittoa

* Noin 16 000 jasenyritysta, joista 96 % pk-yrityksia
* Yli 70 % Suomen BKT:sta

* Yli 95 % maamme viennista

* Noin 950 000 tyontekijaa

Elinkeinoelaman keskusliitto @



Henkilostomaaran muutos EK:n jasenyrityksisséa toimialoittain
lokakuusta 2009 lokakuuhun 2010, %

Maa- ja vesirakentaminen] 5 1
Rakennustuoteteollisuus -11.8
Paperiteollisuus -10,1
Teknologiateollisuus -4.8
Liikenne -4,4
Painaminen -4,1
Kemianteollisuus -4,1
Liiketoimintapalvelut -3,0
Rakennusasennus 2,7
Elintarviketeollisuus 2,7
Viestintépalvelut 2,7
Tutkimus- ja tekniset palvelut -2,5 |
Koko EK -2,2 I
Tietopalvelut -1,6 |
Energiateollisuus -0,4°
Véhittaiskauppa -0,4 17
Finanssi -0,27]
Puuteollisuus -0,1°
Koulutus -0,1°
Sosiaali- ja terveyspalvelut | 0,4
Tukkukauppa | 0,9
Hotellit ja ravintolat | 1,4
Talonrakennus | 2,3
Kiinteistopalvelut | 2
Autokauppa 319

-16 -14 -12 -10 -8 -6 -4 -2 0 2 4

Lahde: EK:n henkilésto- ja koulutustiedustelu
2010 Muutos
Elinkeinoeldman keskusliitto
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Yleiset suhdannenakymat
Teollisuus ja rakentaminen

Sal‘do Kemianteollisuus 37 | | Elintarviketeollisuus 19
Teknologiateollisuus 27 || Rakennustuoteteollisuus 16
Painaminen 24 | | Metséateollisuus 11
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Toukokuu 2011

Lahde: EK:n Suhdannebarometri

sb2/3.5.2011/jka FI ' I '

97 99 01 03 05 O/ 09 11

Elinkeinoelaman keskusliitto @

100

-100



100

-100

Yleiset suhdannenakymat

Palvelualoilla
Sal‘do Hc‘)telli‘tja r‘avin‘tolat‘ ‘45 |
Muut palvelut 31
Kiinteistbala 29
Rahoitus ja vakuutus 16
Kauppa 9

Tieto- ja viestintapalvelu-1 s

Liikenne -9 3
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Toukokuu 2011

Lahde: EK:n Suhdannebarometri
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Rekrytoinnin koulutusrakenne EK:n jasenyrityksissa
vuonna 2010, %

Teollisuus = Ammatillinen koulutus

= Ammattikorkeakoulu

Rakentaminen
" Yliopisto

Palvelut
m Akateeminen jatkotutkinto
EK kaikki © Ei yleissivistavan koulutuksen
| jalkeista tutkintoa
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Lahde: EK:n henkildstod- ja koulutustiedustelu
2010
Elinkeinoelaman keskusliitto




Rekrytointitarve EK:n jasenyrityksisséa tehtavaryhmissa, joissa
on ollut rekrytointivaikeuksia loka-marraskuussa 2010, henkiloa

Kiinteistopalvelualan ty6
Hotelli-, ravintola- ja matkailutyo

Terveys- ja sosiaalipalveluty

Myynti- ja markkinointity® (ei kaupan ala)

Kuljetus-, liilkenne- ja varastointity® |
Asennustyo

* Tietotekniikkaty 6 |

Insin6orit ja DI:t |

Vahittais- ja tukkukaupan myyntityo

Toimihenkiloty 6

Finanssialan tyo
TyOnjohtoty 6

Suunnittelu- ja konsultointityd

Hitsaus- ja lewty0
Tutkimus-, suunnittelu- ja kehitysty6

Rakentamisen ammattity 6

Lahde: EK:n henkil6sto- ja koulutustiedustelu

2010

* ohjelmointi, suunnittelu, tietohallinto, tuki
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Rekrytointitarve EK:n jasenyrityksisséa tehtavissa, joissa on ollut
rekrytointivaikeuksia loka-marraskuussa 2010, henkil6a

Puhdistus- ja siivousty0

Myynti- ja markkinointihenkilo
Varasto-/terminaalityéntekija |

Kokki

Myyja/kassamyyja (vahittaiskauppa) _
Suunnittelu- ja kehitystehtavat (tietotekniikka) |
Lahi-/perushoitaja _

Kassa-tarjoilija |

Ty6njohtaja |

Asentaja (teollisuus) _

Asentaja (rakentaminen)

Hitsaaja

490
400
390
290
280
270
250
240
200
180
170

1000

Lahde: EK:n henkil6sto- ja koulutustiedustelu
2010
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Yritykset korostavat taitoja litketoiminnan kehittamisesséa
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EK:n jasenyritysten kayttamat rekrytointikanavat vuonna 2010, %

Organisaation sisalta 91

Henkilokohtaiset verkostot 85

Tyonhakijan/tydnantajan suorat yhteydenotot 85

Omat internet-sivut 79

Tyo6- ja elinkeinotoimiston tydnvalitys 73

Suoraan kouluista ja oppilaitoksista 67

Lehti-ilmoittelu 51

Yksityiset rekrytointitoimistot/-konsultit 49

Kaupalliset internet-sivut 45

Henkilostovuokrauspalvelut 43

Ty0- ja elinkeinotoimiston maksulliset palvelut 15

Sosiaalinen media 12
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Lahde: EK:n henkilosto- ja koulutustiedustelu
2010 Osuus yrityksista, jotka rekrytoineet S 3
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wWww.ek.fi
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http://www.ek.fi/
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